
 

ประกอบกับผูฟ้�องคดีมหีมายจบัในคดีฉอ้โกงและถกูติดตามทวงหนี�
ซึ�งเป�นการขาดราชการที�อยูร่ะหวา่งการถกูดําเนนิคดี และถกูติดตามทวงหนี�จากเจา้หนี� 
จงึเป�นการละทิ�งหนา้ที�ราชการติดต่อกันในคราวเดียวกันเป�นเวลาเกินกวา่ ๑๕ วนั 

แล้วไมก่ลับมาปฏิบติังานอีกเลย โดยไมม่เีหตอัุนสมควร หรอืมพีฤติการณ์
อันแสดงถึงความจงใจไมป่ฏิบติัตามระเบยีบของทางราชการ อันเป�นการกระทํา
ผดิวนิยัอยา่งรา้ยแรง และเป�นกรณีความผดิที�ปรากฏชดัแจง้ คําสั�งลงโทษ
ไล่ออกจากราชการ จงึชอบด้วยกฎหมาย
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กรณีนี�ศาลปกครองสงูสดุพจิารณาวา่
 

การมายื�นใบลาป�วยยอ้นหลังพรอ้มใบลาออก หลังจากที�ได้ขาดราชการไปแล้ว จาํนวน ๕๒ วนั
 โดยให้เหตผุลวา่ เนื�องจากป�วยมอีาการซมึเศรา้อยา่งรุนแรง พรอ้มแนบใบรบัรองแพทย ์

เมื�อพจิารณาความเห็นของแพทยผ์ูต้รวจ ซึ�งบนัทึกวา่ ผูฟ้�องคดีได้รบัการตรวจรกัษาอาการเครยีด 

ซมึเศรา้ ใบรบัรองแพทยไ์มอ่าจใชเ้ป�นหลักฐานยนืยนัได้วา่ ผูฟ้�องคดีเจบ็ป�วยจนต้องอยูภ่ายในความดแูล
รกัษาของแพทย ์อาการของโรคดังกล่าว มใิชก่รณีฉกุเฉนิที�จะทําให้ไมส่ามารถมายื�นใบลาป�วยได้ พฤติการณ์
ที�ผูฟ้�องคดีละเลยปล่อยให้ล่วงเลยถึง ๕๒ วนั จงึได้ยื�นใบลาป�วยพรอ้มใบลาออกจากราชการ 

อันเป�นการไมป่ฏิบติัตามระเบยีบของทางราชการทั�งการลาป�วยและลาออก.

กรณีขา้ราชการขาดราชการเป�นเวลานาน
ในระหวา่งที�มปี�ญหาหนี�สนิและถกูตามทวงหนี� 
ต่อมาได้ให้เหตผุลวา่ป�วยเป�นโรคซมึเศรา้
พรอ้มใบรบัรองแพทย ์เหตผุลดังกล่าวนี� 
สามารถรบัฟ�งเป�นเหตอัุนสมควรได้หรอืไม ่?

ศูนยป์ฏิบติัการต่อต้านการทจุรติกรมปศุสตัว/์กลุ่มงานคุ้มครองจรยิธรรมกรมปศุสตัว์

ทิ�งงานเพราะถกูตามทวงหนี�!!


