
ความผดิวนิยัอยา่งรา้ยแรง 
ตามมาตรา ๘๕ (๑)

แห่งพร ะร าชบัญญั ติร ะ เบี ยบข้ า ร าชการพลเรื อน  พ .ศ .๒๕๕๑

ปฏิบติัหรอืละเวน้การปฏิบติัหน้าที�ราชการ

โดยมชิอบ โดยทจุรติ

องค์ประกอบ
๑. มหีน้าที�ราชการ
๒. ปฏิบติัหรอืละเวน้การปฏิบติั
หน้าที�ราชการ
๓. โดยมชิอบ
๔. เพื�อให้เกิดความเสยีหาย
อยา่งรา้ยแรงแก่ผู้หนึ�งผู้ใด

องค์ประกอบ
๑. มหีน้าที�ราชการ
๒. ปฏิบติัหรอืละเวน้การปฏิบติั
หน้าที�ราชการ
๓. เพื�อแสวงหาประโยชน์
ที�มคิวรได้โดยชอบ
ด้วยกฎหมาย สาํหรบัตนเอง
หรอืผู้อื�น
๔. โดยมเีจตนาทจุรติ

ความผดิฐานทจุรติต่อหนา้ที�ราชการ 
ตามมาตรา ๘๕ (๑) นี� 
ควรลงโทษเป�นไล่ออกจากราชการ
ตามมติคณะรฐัมนตร ีที� นร ๐๒๐๕/ ว ๒๓๔ 
ลงวนัที� ๒๔ ธนัวาคม ๒๕๓๖
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